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Charte du collectif
À N O T R E P L A C E   •   C O L L E C T I F  S P O R T I F  F É M I N I N

Trouver sa place dans le sport. La construire ensemble.

Ànotreplace est un collectif sportif féminin qui réunit des femmes ayant envie de
progresser, de relever des défis sportifs et de vivre la performance dans un
environnement sain, bienveillant et inspirant.

Parce que nous croyons que la performance est encore plus belle lorsqu’elle est
vécue ensemble, chaque adhérente s’engage à respecter les principes suivants :

1 Bienveillance avant tout
Nous nous parlons avec respect, quelle que soit notre expérience, notre niveau
sportif ou nos objectifs.

Chez Ànotreplace, il n’y a pas de « pas assez forte », de « pas assez rapide »
ou de « pas assez légitime ». Chacune a sa place.

2 Solidarité et esprit d’équipe
Nous célébrons les réussites des autres autant que les nôtres.

Nous encourageons, nous soutenons et nous nous entraidons, que ce soit sur
une ligne de départ, lors d’une sortie vélo, dans l’organisation d’un événement
ou simplement dans les moments plus difficiles.

3 Performance bienveillante
Nous aimons les défis, les compétitions et les objectifs ambitieux.

Mais nous respectons le rythme, le niveau et les aspirations de chacune. La
comparaison n’est pas un projet sportif.
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4 Un espace sûr pour toutes
Ànotreplace doit rester un environnement dans lequel chacune se sent en
confiance.

Les comportements discriminatoires, agressifs, humiliants, malveillants ou les
conflits répétés n’ont pas leur place au sein du collectif.

En cas de désaccord, nous privilégions l’écoute, le dialogue et le respect.

5 Contribuer à la vie du collectif
Ànotreplace vit grâce à l’énergie de ses membres.

Participer à une sortie, encourager une copine sur une course, proposer une
idée de week-end, donner un coup de main dans l’organisation : chaque
contribution compte.

Pas besoin d’être partout, mais chacune peut apporter quelque chose.

6 Préserver l’esprit Ànotreplace
Ànotreplace est avant tout un espace de confiance.

Si un comportement ou une situation semble en décalage avec les valeurs du
collectif, une ou plusieurs personnes référentes du collectif pourront engager le
dialogue afin de comprendre la situation, rappeler le cadre et rechercher des
solutions constructives.

Si, malgré ces échanges, les comportements observés restent incompatibles
avec les valeurs et le bon fonctionnement du collectif, Ànotreplace se réserve le
droit de mettre fin à l’adhésion de la personne concernée et de la retirer de ses
espaces de communication et de ses activités.

Notre priorité est de garantir un environnement respectueux, bienveillant et
sécurisant pour l’ensemble des adhérentes.
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Notre engagement commun
En rejoignant Ànotreplace, je m’engage à :

Respecter les valeurs de bienveillance, de solidarité et de respect.

Contribuer à maintenir un environnement sain et sécurisant pour toutes.

Encourager les autres athlètes dans leurs projets et leurs défis.

Faire vivre l’esprit du collectif avec enthousiasme... et quelques messages
de motivation quand c’est nécessaire .

Nom :

Date :

Signature :

Ànotreplace
Trouver sa place. La construire ensemble.
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